
 

 

 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania  

Ufficio VI – Ambito Territoriale di Napoli 

 

                                                                  IL DIRIGENTE 

 

VISTA la Legge 104/92; 

VISTA la nota del 28 marzo 2024 prot. AOODGPER n. 43464 con la quale viene trasmesso lo schema 

di D.I. recante disposizioni in ordine alle dotazioni di organico di Diritto del personale 

docente; 

VISTA la sentenza della Corte Costituzionale n. 80 del 26.02.2010 che ribadisce il diritto 

fondamentale del disabile all’istruzione la cui fruizione va assicurata attraverso misure di 

integrazione e sostegno idonee; 

VISTA la citata sentenza della Corte costituzionale che sancisce l’illegittimità dell’art.2 commi 413 

e 414 della legge 24.12.2007 n° 244, nelle parti in cui fissa un limite massimo al numero 

dei posti degli insegnanti di sostegno ed esclude la possibilità di assegnare insegnanti di 

sostegno in deroga alle classi in cui sono presenti studenti in situazione di grave disabilità; 

VISTA l'articolo 18 del decreto organici 2017/2018, richiamato nella nota prot. 43464 del 28 marzo 

2024, sopra indicata; 

ATTESA la necessità di attivare ogni adeguata iniziativa per favorire l’inclusione degli alunni con 

disabilità in particolari condizioni di gravità, nonché degli alunni disabili tardivamente 

iscritti e degli alunni per i quali sono state prodotte certificazioni tardive e/o di 

aggravamento della condizione di disabilità; 

VISTA la nota prot. AOOUSPNA n. 11582 del 24/07/2024, con la quale il Dirigente dell’Ufficio di 

Ambito territoriale di Napoli ha richiesto un’integrazione della dotazione di posti in deroga 

per il sostegno, al fine di avere disponibilità di un numero di posti almeno pari a quelli 

autorizzati per l’anno scolastico 2023/2024. 

VISTO il Decreto Direttoriale prot. n. 44866 del 29.07.2024, con cui il Direttore Generale dell’U.S.R. 

per la Campania, Dott. Ettore Acerra, ha integrato, per tutte le province, la dotazione 

organica del personale docente di sostegno con il contingente di posti in deroga di cui alla 

tabella allegata: 

 

Provincia 
POSTI in deroga SOSTEGNO 2024/25 

Posti in 

O.D. 

Posti 

complessivi 

 
Infanzia 

 
Primaria 

 

I  grado 

 

II grado 

 
TOTALE 

 
Tot. prov. 

 
Tot. prov. 

AVELLINO 119,5 250,5 115 87,5 572,5 944 1.516,5 

BENEVENTO 34,5 103,5 43 38,5 219,5 661 880,5 

CASERTA 224,5 780,5 328 515 1.848 2.651 4.499 
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NAPOLI 
886 2.968 1.811 1.701 7.366 9.135 16.501 

SALERNO 255 705 333 524 1.817 2.374 4.191 

Totale 1.519,5 4.807,5 2.630 2.866 11.823 15.765 27.588 

 

VISTO il Decreto Direttoriale prot. n. 45813 del 30.07.2024, con cui il Direttore Generale dell’U.S.R. 

per la Campania, Dott. Ettore Acerra, ha ulteriormente integrato, per le sole scuole 

secondarie di secondo grado della provincia di Napoli la dotazione organica del personale 

docente di sostegno con ulteriori 209 posti in deroga 

 

PRENDE ATTO 

 

in recepimento dei summenzionati Decreti Direttoriali, che la dotazione organica provinciale del 

personale docente di sostegno delle scuole afferenti all’Ambito Territoriale di Napoli è costituita dal 

contingente di posti in deroga di seguito riportato: 

 

POSTI IN DEROGA SOSTEGNO A.S. 2024/25 

 
Infanzia 

 
Primaria 

 

 I  grado 

 

  II grado 

 
TOTALE 

886 2.968 1.811 1.910 7.366 

 

In aggiunta ai posti indicati nell’anzidetto prospetto, il Dirigente di quest’U.A.T., previa approfondita 

istruttoria che terrà conto delle risorse di posti di sostegno già presenti nell’organico dell’autonomia 

delle istituzioni scolastiche interessate, potrà autorizzare l’attivazione di posti in deroga solo in casi 

eccezionali e con riferimento esclusivo alle seguenti casistiche: 

- Immediata esecuzione di ordinanze del giudice amministrativo 

- Nuove certificazioni di riconoscimento della disabilità pervenute in corso d'anno dalle 

commissioni mediche, con particolare attenzione per le certificazioni di cui all’art. 3 

comma 3 (gravità) 

- Nuove iscrizioni derivanti da trasferimenti di residenza da altro comune o da altra provincia. 

 

   IL DIRIGENTE 

   Luisa Franzese 
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