
 

Ministero dell’Istruzione E DEL MERITO 

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania  

Ufficio VI – Ambito Territoriale di Napoli 

 

 

Ai Dirigenti Scolastici delle II.SS. dell’A.T di Napoli 

Al sito web 

 

Oggetto: Applicazione contratti a tempo determinato personale scolastico art. 47 e art. 70 CCNL 

scuola 2019/2021 – Messaggio Noipa n.113 del 30 settembre 2024 - Informativa n. 16 del 

7 ottobre 2024 della RTS di Napoli 

 

La RTS di Napoli, in data 15 ottobre 2024, nel veicolare il messaggio n.113 del 30 settembre u.s.  

della Direzione Centrale dei Sistemi Informativi e dell’Innovazione - NoiPA del Ministero 

dell’Economia e delle Finanze, ha comunicato che, dal corrente anno scolastico (2024/2025), i 

contratti a tempo determinato, sottoscritti dal personale di ruolo docente e ATA - ai sensi e per gli 

effetti, rispettivamente, dell’art. 47 e dell’art. 70 del CCNL scuola 2019/2021 - saranno gestiti 

centralmente dal sistema NoiPA, in cooperazione applicativa con il sistema SIDI del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito, senza alcun intervento da parte delle Ragionerie territoriali dello Stato. 

La nuova procedura sarà implementata sulla rata di dicembre 2024 e, nelle more, i dipendenti 

interessati continueranno a ricevere lo stipendio con la qualifica di ruolo. 

Pertanto, sulla rata di dicembre 2024, il sistema NoiPA provvederà alle modifiche della qualifica e 

degli assegni corrispondenti, nonché al cambio del regime previdenziale, operando i dovuti conguagli 

contributivi (denunce e versamenti) e calcolando le eventuali differenze stipendiali. 

Ciò posto, i contratti stipulati con il personale in servizio, ai sensi delle citate norme, per l’anno 

scolastico 2024/2025, non dovranno più essere inviati alla Ragioneria territoriale per la relativa 

applicazione, ma dovranno essere conservati agli atti di ciascuna Istituzione scolastica. 

Sarà cura della Ragioneria territoriale eventualmente richiedere a ciascuna Istituzione la trasmissione 

dei contratti in questione, ai fini dell’espletamento del controllo successivo, previsto dall’art. 14-bis 

del D. lgs. n. 123/2011”. 

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione. 

 

                                                                                                 IL DIRIGENTE                            

                                                                                                   Luisa Franzese 
                                                                                                                  F.to digitalmente ai sensi del c.d. C.A.D. e normativa connessa 
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