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Ministero dell’Istruzione E DEL MERITO 

Ufficio Scolastico Regionale per la campania  

Ufficio VI – Ambito Territoriale di Napoli 

 

 

                                                                                          Ai dirigenti scolastici 

                                                                                                  delle scuole ed istituzioni educative 

                                                                                                  di ogni ordine e grado di 

                                                                                                  Napoli e Provincia 

                                                                                                  Loro Sedi  

                                             

                                                                                                                                                 

                                                                                       

Oggetto :  Cessazioni dal servizio del parsonale scolastico dal 1° settembre 2025, a seguito delle 

                 disposizioni introdotte dall’art. 1, commi da 161 a 164, della legge 30 dicembre 2024, 

                 n. 207. 

 

 

     Si trasmette in allegato la nota AOODGPER 45357 del 21/02/2025, con la quale il Ministero 

dell’Istruzione e del Merito ha fornito ulteriori chiarimenti sull’applicazione delle novità in materia 

pensionistica, introdotte dalla  Legge di Bilancio 2025. 

     Nel rinviare alla lettura della precitata nota, si forniscono indicazioni operative di seguito 

specificate, che annullano e sostituiscono quelle impartite dallo scrivente Ufficio con nota prot. n. 

1593 del 04/02/2025. 

     Le istanze di cessazione potranno essere presentate dal personale scolastico interessato (docenti e 

ATA), entro il 28 febbraio 2025, presso la scuola di titolarità, senza dover utilizzare la piattaforma 

POLIS e dovranno contenere tutti gli elementi riportati nella nota in premessa citata, ai sensi dell’art. 

76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

     La scuola competente, una volta raccolte le predette domande, dovrà provvedere a verificare le 

posizioni assicurative degli interessati, ad effettuare le eventuali regolarizzazioni tramite l’utilizzo 

dell’applicativo “Nuova Passweb”ed a redigere, al termine delle predette verifiche, il “prospetto in 

allegato”.  

     La nota ministeriale precisa, inoltre, che con la medesima modalità dovranno essere trattate le 

istanze di revoca delle domande di cessazione, presentate entro il 21 ottobre 2024. 

   

     Inoltre, è bene evidenziare che sia il “prospetto”, nel quale verranno riportati tutti i dati che esso 

richiede, sia le domande di revoca dovranno essere trasmesse allo scrivente Ufficio, entro il 15 marzo 

2025, tramite i seguenti indirizzi di posta elettronica: 

 

 

 

1) Docenti di Scuola Sec. II grado: miriam.difiore@istruzione.it 

2) Docenti di Scuola sec. I grado. fabio.palla@istruzion.it 

3) Personale ATA: crescenzo.granata1@istruzione.it 

4) Docenti di scuola infanzia e primaria: sebastiano.dagostino3@istruzione.it 
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Ufficio Scolastico Regionale per la campania  
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    Infine, relativamente al Trattenimento in servizio fino a 70 anni (art. 1, comma 165, della 

Legge di Bilancio 2025) per il personale scolastico (docenti e ATA), che ha raggiunto il limite d’età 

(67 anni), novità introdotta nell’ultima Legge di Bilancio, la citata nota ministeriale rinvia ad uno 

specifico successivo approfodimento 

    A tal proposito, si invita il personale interessato ad un’attenta lettura della nota ministeriale, che 

evidenzia come la più volte citata Legge di Bilancio non prevede la permanenza in servizio “a 

domanda dell’interessato”, ma a seguito di “valutazioni esclusivamente in capo 

all’Amministrazione”.     

 

   Si ringrazia per la fattiva e consueta collaborazione.         

 

  

       

                                                                                                 IL DIRIGENTE                            

                                                                                                        Luisa Franzese 
                                                                                                                  F.to digitalmente ai sensi del c.d. C.A.D. e normativa connessa 
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